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Ainovagéona
sociedade temde
ser assumida como
um processo de
desenvolvimento
estratégico, holistico,
e competitivo, onde
i todosassumern
respornsabilidades,
comrigor, critério

. eorientacdo para

. objetivos

OPINIAO

A competitividade tem como
imperativo ainovacao

mundo global procura
desenfreadamente o
crescimento econo-
mico promovendo o
desenvolvimento econémico,
social e ambiental, traduzido,
em qualidade de vida, satide e
bem-estar, educacédo e conheci-
mento. A inovacao continua a ser
determinante para acelerar este
caminho para a diferenciacdo
competitiva, pois nunca houve
tantos concorrentes nos negocios
internacionais. O mundo digital
veio acelerar e tornar visivel as
fragilidades dos mercados mais
conservadores e tradicionais
(como o europeu), premiando os
mais audazes e os mais rapidos.
Concomitantemente, o idealismo
do “livre-comércio” foi condu-
zindo a economia mundial para
um patamar de desregulacdo,
mas crescentemente incapaz de
monitorizar e atuar contra praticas
de comércio desleal (dumping,
tratamento desigual, poderes
dominantes, etc).

Assim, as politicas de desenvol-
vimento econémico, para serem
eficazes e alcancarem o seu
designio competitivo, de bem-es-
tar e de valorizacdo (dos recursos
e do conhecimento), devem

ser suportadas em estratégias
com objetivos SMART (especifi-

‘cos, mensuraveis, alcancaveis,

relevantes, e com prazo), imple-
mentados no plano da macro e
microeconomia.

Neste contexto, a inovacdo é um
dos pilares do desenvolvimento
economico e da competitivida-
de das nacdes e das empresas,
podendo ocorrer ao nivel dos
produtos, dos processos, da
organizacdo e do marketing/
mercado, e derivando de um forte
alinhamento com as estratégias
assumidas e trajetérias perse-
guidas, mas com uma criteriosa
gestdo de recursos (uso eficiente
dos recursos, uso complementar
de instrumentos financeiros, defi-
nicéo de etapas criticas, protecdao
de propriedade intelectual, apro-
priacédo de outputs diferenciado-
res e do conhecimento gerado).

Em Portugal, a Norma NP
4457:2007 orientou a regulacao
dos sistemas de Inovacao nacio-
nais, evoluindo para a Norma NP
4457:2021 (com a interveng¢édo no
ambito da normalizacédo da Co-
missdo Técnica 169, a qual contou
com a intervencéo do Centimfe),
procurando garantir o alinhamen-
to internacional com a Norma
ISO 56002, também ja publicada
em Portugal, e que define a linhas
de orientacdo para a criacao,
implementacao, manutencao e
melhoria de sistemas de gestao

da Inovacao. Em breve sera dispo-
nibilizada também a norma ISO
56001 que indica os requisitos de
Sistema de Gestdo da Inovacao.

Cabe aos governos definir e ado-
tar estratégias que posicionem
os seus agentes em trajetérias
coletivas de desenvolvimento
econémico, criando o quadro
normativo e os instrumentos
indutores a mobilizacao para os
objetivos comuns de afirmacao
global, assegurando a equidade
de atuagdo e 0s mecanismos re-
guladores, penalizando os infrato-
res e valorizando os indutores da
competitividade. E, neste campo,
os paises europeus ainda estdo
longe de assegurar este nivel de
competéncia e de equidade.

Recordando Joseph Schumpe-
ter, economista do inicio do séc.
XX, que defendeu o principio

da “destruicdo criativa”, como o
processo em gque novos produtos
destroem empresas e modelos
de negocio antigos como forca
motriz do crescimento economi-
co, e ainda reiterou a importancia
do empreendedor inovador que
explora vantagens competitivas
com margens decrescentes a me-
dida que as suas inovacdes se vao
“democratizando”. Para Joseph
Schumpeter, o empreendedor
nao é um cientista, mas alguém



com motivacdo e competéncia
para transformar invencdes em
inovacao, gerando novos ciclos
de desenvolvimento nas socie-
dades.

Assim, cabe as empresas e orga-
niza¢des, ancorar a Inovacao ao
desenvolvimento econémico,
através do investimento pro-
dutivo, tecnolégico e do conhe-
cimento diferenciador. Cabe
a0s empresdarios uma aposta
inevitavel na Inovacao, amplian-
do o ciclo de crescimento e de
desenvolvimento econémico,
orientando e exigindo politicas
publicas econémicas, sociais e

ambientais, que promovama -

:

sustentabilidade.

Assim, é fundamental que as
empresas e as organizacoes as-
sumam estratégias de desenvol-
vimento econémico baseadas na
Inovacao e suportadas por:

1 Definicdo de linhas de orien-
tacdo estratégicas, para o seu de-
senvolvimento futuro, bem como,
objetivos estratégicos SMART;

2) Estabelecimento de recursos
especificos (humanos e financei-
I0s), para os processos de inova-
¢ao que pretendem desenvolver;

3) Aposta nalnovacio aberta

(combinando recursos internos

e externos, sem perder o foco da
sua diferenciacao competitiva),
que potencie externalidades,
endogeneizacao de conhecimen-
to e exploracao de oportunidades
para o mercado;

4) Medir e reavaliar periodica-
mente os resultados dos seus
investimentos em Inovacao, cor-
rigindo trajetorias de evolucao
ereforcando investimentos em
areas criticas de diferenciacao
competitiva;

5) Assumir a sua responsabili-
dade social no desenvolvimento
econodmico, valorizando os seus
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recursos humanos e o conhe-
cimento diferenciador, partici-
pando ativamente como contri-
buinte associativo, ampliando a
capacidade de reivindicacdo de
politicas econdmicas, sociais e
ambientais.

A inovacgao na sociedade tem de
ser assumida como um processo
de desenvolvimento estratégico,
holistico, e competitivo, onde to-
dos assumem responsabilidades,
comrigor, critério e orientacao
para objetivos. Assim, reforcare-
mos a nossa competitividade e
beme-estar, individual e coletivo,
com uma aposta decisiva na
Inovacdol e




